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CUADRANTE DE CAMPAÑAS MENSUALES DE 
EDUCACIÓN EN VALORES 

A lo largo del curso 2010/11 trabajaremos nuevos centros de interés, de la inagotable propuesta de 
valores que podemos ofertar a nuestros alumnos/as para que puedan formarse de manera más 
integral, porque la educación, más allá de lo estrictamente académico, también tiene mucho que ver 
con las actitudes y las opciones desde las que situarse en la vida. 

Mes Tema Slogan Acción 

Septiembre BIENVENIDOS "Un nuevo curso, da lo 
mejor de Ti” 

• Ponemos en marcha el curso. 

Octubre ELECCIÓN DE 
DELEGADOS /AS 

“Hace falta gente 
responsable” 

• Elección de Delegados/as. 
• Junta de delegados. 

Noviembre CONTRA LA VIOLENCIA 
DE GÉNERO 

“Marcamos una nueva 
página: No a la Violencia 

hacia la Mujer” 

• Elaboración de marcapáginas. 
• Taller serigrafía de camisetas; 
• Concurso de logos contra la 

violencia; 
• Chocolatada en el recreo. 

Diciembre 

 DÍA MUNDIAL 
CONTRA EL SIDA 

 DÍA DE LA 
CONSTITUCIÓN 

 NAVIDAD 

"¡Feliz Navidad! 
¡Feliz Año 2011!" 

• Lazo Rojo contra el SIDA 
• Celebración Festiva del Día de la 

Constitución (Exposición). 

Enero 
EDUCACIÓN PARA LA 
PAZ Y LA NO 
VIOLENCIA 

"La Paz es el camino" 
• Celebración del día de la Paz y no 

Violencia 

Febrero ANDALUCIA "¡Viva Andalucía!" • Celebración del día de Andalucía 

Marzo DIA DE LA MUJER 
TRABAJADORA 

“Mujeres y hombres para 
la igualdad” 

• Talleres, mesas redondas y 
exposición. 

Abril DIA INTERNACIONAL 
DEL LIBRO 

“Llena tu vida de libros… 
y vive la aventura” 

• Exposiciones, cuentacuentos… 
• Publicación revista literaria. 

Mayo 
ORIENTACION 
ESCOLAR: HAY QUE 
HACER UN ESFUERZO 
FINAL 

“¿Qué haré el curso que 
viene?...No pierdas el 
norte, céntrate en tus 

estudios" 

• Campaña de orientación escolar. 
• Se suspenden las actividades 

complementarias y extraescolares 
para no romper el clima intenso de 
trabajo. 

 
Lucha contra el absentismo 
 
Todos los viernes, a partir de las 15.00 h. los padres y madres de 
todo el alumnado del centro reciben en su móvil el informe de 
faltas de asistencia injustificadas de la semana finalizada. Gracias 
a la plataforma PASEN los padres y madres pueden conocer de 
primera mano las faltas de sus hijos, asÍ como las calificaciones y 
avisos que el profesorado estime notificar. SI NO RECIBE EN SU 
MÓVIL ESTA INFORMACIÓN PÓNGASE EN CONTACTO con el 
equipo  de Jefatura de Estudios en el 956 24 33 08 




